ZARZADZENIE nr 11b/2019
Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania ,, Edukacja” we Wroclawiu

Z dnia 1 paZdziernika 2019r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych

na studiach podyplomowych Wyzszej Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu

Na podstawie §3 ust.1pkt.2), §20 ust.1i ust. Statutu Wyzszej Szkoty Zarzadzania ,Edukacja”
oraz § 4 ust. 3 lit.d) Regulaminu studiéw podyplomowych prowadzonych przez Wyzsza Szkote

Zarzadzania , Edukacja” we Wroctawiu zarzadza sie co nastepuje:

§1
1. Wprowadza sie Regulamin Praktyk Zawodowych na studiach podyplomowych Wyzszej
Szkoty Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu .

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. | jest zatgcznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie podaje sie do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia, Z mocg obowiazujaca od 1 pazdziernika 2019r.



Zatgeznik nr 1

do Zarzqdzenia nr 11b/2019
Rektora WSZ ,Edukacja”

we Wroctawiu z dnia 01.10.2019r.

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA ,,EDUKACJA” WE WROCLAWIU

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH

WYDZIAL ZARZADZANIA
Kierunek: Pedagogika

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1 Regulamin organizacji i realizacji praktyk zawodowych na studiach podyplomowych
Wyzsze] Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” zwany dalej Regulaminem okre$la sposoby
organizacji i realizacji oraz warunki zaliczenia i obowiazki opiekunéw i uczestnikdéw praktyk.

1.2 Praktyki zwane dalej praktykami lub praktykami pedagogicznymi
sg integralng czescig procesu dydaktycznego.

1.3 Praktyki podlegaja obowiazkowemu zaliczeniu i wynikaja z krajowych ram kwalifikacji,
planow studiow i programdw ksztalcenia.

1.4 Za organizacj¢ praktyk odpowiada opiekun praktyk.

1.5 Nadzor dydaktyczny nad praktykami sprawuje opiekun praktyk.

2. CELE PRAKTYK

2.1 Praktyka zawodowa ma na celu:

a) przygotowanie do pelnienia roli zawodowej,
b) potwierdzenie i rozwoj kompetencji zawodowych stuchacza w ramach wybranego

kierunku studiow,

c) zapoznanie z organizacjg pracy w podmiotach gospodarczych i innych jednostkach

organizacyjnych

d) nabycie i doskonalenie wiedzy teoretycznej i praktycznej oraz umiejetnosci koniecznych na

poszczegdlnych stanowiskach pracy zwiazanych z Kkierunkiem studidow, w tym
umiej¢tnosci pracy w zespotach ludzkich,

e) zapoznanie si¢ z technikg prowadzenia dokumentacji na poszczegdlnych stanowiskach

pracy i poprawnym jej prowadzeniu.

f) przygotowanie do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacj¢ powierzonych mu

zadan,

g) ksztaltowanie kompetencji etycznych, zawodowych i spotecznych.

3. ORGANIZACJA 1 ZASADY ODBYWANIA PRAKTYK

3.1
3.2

33

3.4

3.5

3.6

Organizacja i nadzorem praktyk zajmuje si¢ opiekun praktyk.

Praktyki moga by¢ odbywane w okresie wakacji lub w ciagu roku akademickiego (jezeli tak

wynika z planu studiow), ale termin i czas ich trwania nie moze kolidowa¢ z godzinami

zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz studiow niestacjonarnych moze realizowa¢ praktyke w ciagu roku akademickiego.

Stuchacz moze odbywaé¢ praktyki w roéznych miejscach, pod warunkiem, ze suma

zaliczonych godzin praktyki jest nie mniejsza niz przewidziana w programie studiow.

Wybér przedsi¢biorstwa/instytucji nalezy do stuchacza, ale musi on by¢ zaakceptowany

przez opiekuna praktyki.

Stuchacz, ktéry nie posiada mozliwosci zorganizowania praktyki we wlasnym zakresie,

korzysta z pomocy Uczelni. | \
a



3.7

3.8
3.9

3.10

3.13

3.14

Stuchacz przed rozpoczgciem praktyki zobowiazany jest zlozy¢ do opiekuna praktyk
podanie wyrazenie zgody na praktyke w wybranym przez siebie przedsigbiorstwie/instytucji.
Udajac si¢ na praktyke stuchacz odbiera od opickuna praktyk ,,Skierowanie na praktyke”
Stuchacz w wyjatkowych przypadkach moze odbywac praktyke na podstawie porozumienia
zawartego przez Uczelnig z przedsigbiorstwem/instytucja, zwana dalej zaktadem pracy.
Stuchacz rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym
w skierowaniu na praktyke studencka. Skierowanie wydaje opiekun praktyk

Stuchacz jest zobowigzany odpracowaé niezrealizowane godziny praktyki w terminie
okreslonym przez zaklad pracy, dotyczy to migdzy innymi zwolnien lekarskich.

Sluchacz nie moze zrezygnowac z praktyki bez uzgodnienia z Uczelnia, gdyz to skutkuje nie
zaliczeniem praktyki.

Opiekun praktyk w ramach swoich obowigzkdéw ma wystawi¢ skierowanie na praktyki,
koordynowa¢ prace stuchacza (praktykanta) i na zakonczenie praktyk zaliczy¢ praktyke.
Czas pracy opiekuna praktyk jest nienormowany. Zadania zwiazane z opieka nad praktykami
lezg w gestii opiekuna praktyk. Umowy z opiekunem praktyk sg zawierane na semestr.

4. TERMINY ORAZ ZASADY ZALICZANIA

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Praktyki winny by¢ zrealizowane i zaliczone najpozniej w semestrze, ktory przewiduje plan

studiow.

W przypadku braku mozliwosci realizacji praktyki w terminie wynikajacym z planu studiow

z przyczyn niezaleznych od studenta (np. dlugotrwalej choroby) Dziekan moze na wniosek

studenta wyznaczy¢ inny termin jej realizacji.

Sluchacze aktywni zawodowo Iub prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg zgodnie z

kierunkiem ksztatcenia moga stara¢ si¢ o zaliczenie praktyki w nieprzekraczajacym terminie

do dnia 15 maja kazdego roku. Podstawa zwolnienia jest dostarczenie niezbednych
dokumentéw poswiadczajacych aktualng prace na danym stanowisku

Zaliczenie praktyki nastgpuje po dostarczeniu przez stuchacza dokumentéw opiekunowi

praktyk, w zaleznosci od wybranego kierunku /specjalnosci

a) zaswiadczenia o odbyciu praktyki

b) poswiadczenie zatrudnienia przetltumaczone na jezyk polski przez thumacza przysieglego

— dla stuchaczy zatrudnionych poza granicami kraju,

Stluchacz ubiegajacy si¢ o zaliczenie pracy zawodowej jako praktyki po uzyskaniu

zaswiadczenia z zaktadu pracy o informacji o zatrudnieniu i zakresie wykonywanych

obowigzkow sklada je potwierdzone przez opiekuna praktyk w dziekanacie studiow
podyplomowych, gdy stuchacz:
Praktyka zostanie zaliczona, gdy stuchacz:

a) odbedzie praktyke w okreslonym wymiarze godzin lub dni,

b) =zaliczy na oceng pozytywng wszystkie zadania zgodnie z jej programem i osiggnie
wszystkie zalozone efekty ksztalcenia zawarte w programie praktyki,

c) majgc zaliczenie na podstawie $wiadectwa pracy zlozy zaswiadczenia z zakladu pracy o
informacji o zatrudnieniu i zakresie wykonywanych obowiazkéw potwierdzone przez
opiekuna praktyk,

d) zlozy u opiekuna praktyk zawodowych dokumenty w ustalonym terminie.

Student nie zalicza praktyki jezeli:

a) nie otrzymal pozytywnej oceny =z przebiegu praktyki wystawionej przez
przedsigbiorstwo/instytucje,

b) w okre$lonym terminie nie dostarczyl wszystkich dokumentéw niezbednych do
zaliczenia praktyk.

Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez opiekuna praktyk wpisu w
protokole zaliczenia.

5. ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA PRAKTYK



5.1 Do zakresu obowigzkéw opickuna praktyk zawodowych nalezy:

a)
b)

c)
d)
¢)
f)
g)

h}
i)
D
k)

D

opracowanie celow i efektow uzyskiwanych w trakcie praktyk

organizacja spotkan ze stuchaczami — podanie do wiadomosci stuchaczy celu, zadan,
zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyki

sporzadzenie wykazu miejsc realizacji praktyk

udzielanie pomocy i porad w zakresie organizacji praktyk,

przygotowanie programu i harmonogramu praktyk

weryfikacja kart zgloszeniowych praktyk

wspblpraca z dziekanatem studiow podyplomowych w sprawie: organizacji praktyk,
nawigzywania wspolpracy z zakladami, wydawania dokumentdw do zaliczenia praktyk.
zaliczenie praktyk, wpis do protokoléw

prowadzenie konsultacji przed praktykami, ktorymi si¢ opiekuje

jezeli jest to mozliwe - kontrolowanie praktyk odbywanych przez stuchaczy w miejscach
realizacji praktyk

rozstrzyganie spraw spornych migdzy uczelnia, praktykantem i placdwka przyjmujaca
stuchacza na praktyke

przyjmowanie podan i skarg studentéw zwigzanych z organizacja i przebiegiem
praktyki.

6. PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZA

6.1  Stuchacz ma prawo/obowigzek do:

Prawa:
a) wyboru miejsca realizacji praktyki, jezeli jest ono zgodne z kierunkiem studiéw
i wybrang specjalnoscig oraz gdy pozwala na osiggni¢cie zalozonych celdéw praktyki
i efektow ksztalcenia,
b) opieki, pomocy i zyczliwosci ze strony oséb nadzorujgcych praktyke,
¢} odwolywania si¢ od decyzji Dziekana czy opiekuna praktyk,
d) wnoszenia o zmiang terminu realizacji praktyki w sytuacjach uzasadnionych
i potwierdzonych wiadciwymi dokumentami,
Obowiazki:
a) zapoznanie si¢ z Regulaminem Studenckich Praktyk Zawodowych,
b) udziat w organizowanych przez opickuna spotkaniach dotyczacych praktyk,
¢} przestrzegania przepisow BHP, regulaminu pracy oraz wymaganych przez zakfad pracy
klauzul ochrony danych i poufnosci dokumentdw,
d) prowadzenia na biezaco wymaganej dokumentacji w czasic trwania praktyki,
e) realizacja wszystkie zadania wynikajgce z programu praktyki oraz terminowe zloZenie
wszystkich dokumentéw wymaganych do zaliczenia praktyki,
f} rzetelnego wywigzywania sig z obowigzkow powierzonych w migjscu praktyk, zgodnie
z zasadami i normami Zycia spolecznego oraz kodeksu etycznego,
g} godne reprezentowanie Uczelni i staty kontakt z opiekunem praktyk oraz Dziekanatem,
h) monitorowania informacji umieszczanych dla studentéw w miejscach wyznaczonych
oraz na stronie internetowej uczelni (E-dziekanat).
i) traktowania z szacunkiem pracownikéw i mienia instytucji (firmy), w ktérej odbywa

praktyke.




