Lista zatgcznikow — Raport samooceny

Numer
zalgcznika

Opis dokumentu

Zatl

UCHWALA SENATU nr 5/2020 Wyzsze] Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu z dnia
26.06.2020 r. w sprawie zatwierdzenia efektdw uczenia sie dla kierunkdw: Zarzgdzanie,
Pedagogika studia | i Il stopnia, Informatyka studia | stopnia (inzynierskie) o profilach
praktycznych dla studentéw rozpoczynajgcych studia od roku akademickiego 2020/2021).

Zat.2

Matryce efektédw uczenia sie

Zat.3

Wzér sylabusa zatwierdzony Uchwalg Senatu 11/2019 w sprawie zasad projektowania,
ustalenia i zmian programodw studiow na kierunkach prowadzonych w Wyzszej Szkole
Zarzadzania ,,Edukacja” we Wroctawiu

Zat.4

UCHWALA SENATU nr 4/2022 WSZ ,Edukacja” we Wroctawiu z dnia 29.06.2022 r. w
sprawie ustalenia programow studiow na rok akademicki 22/23

Zat.5

Zarzadzenie Rektora nr 14-2/2021 z dnia 18.10.2021 w sprawie wprowadzenia
regulaminu zapewniajacego studentom warunki do petnege udzialu w procesie
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé w Wyzszej
Szkoty Zarzgdzania ,Edukacja” we Wroctawiu oraz zarzadzenie nr 4/2020 Dziekana
Wyzszej Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu 2z dnia 1 czerwca 2020 r. w
sprawie zasad ksztatcenia na odlegtos¢ podczas obowigzywania stanu epidemicznego
na terenje RP

Zat.6

Regulaminem Studiow

Zat.7

Zarzadzenie nr 8/2021 Rektora Wyzszej Szkoly Zarzgdzania ,Edukacja” we Wroctawiu z|
dnia 28052021 r. w sprawie wprowadzenia Systemu Wsparcia Studentow
Uzdolnionych Wybitnie w Wyzszej Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu

Zat.8

Zarzadzenie nr 6/2022 Rektora Wyzszej Szkoty Zarzgdzania , Edukacja” we Wroctawiu 2
dnia 18.07.2022 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2022/2023 w Wyzszej
Szkole Zarzadzania , Edukacja” we Wroctawiu

Zat.9

Regulamin Praktyk, ZARZADZENIE nr 10/2021 Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania
LEdukacja" we Wroctawiu z dnia 01 pazdziernika 2021 r

Zat.10

Raport - przegiad dziennikdw praktyk zawodowych (za rck 2021/2022).

Zat.11

ZARZADZENIE nr 16/2018 Rektora Wyzszej Szkoly Zarzadzania ,Edukacja” z dnia
30.09.2018r. w sprawie liczebnosci grup studenckich w Wyzszej Szkole Zarzadzania
LEdukacja” we Wroctawiu

Zat.12

Zasady i tryb przyjmowania na pierwszy rok studiow w roku akademickim 2022/2023 -
Uchwata Senatu WSZ Edukacja nr 2/2022 z dnia 13.04.2022 r.

Zat.i3

Uchwata Senatu nr 6/2022 z dnia 30.09.2019 w sprawie wprowadzenia Regulaminu
weryfikacji efektow procesu uczenia sie uzyskanych poza Wyisza Szkolg Zarzadzania
~Edukacja" we Wroclawiu

Zat.14

Zarzadzenie Nr 1/2020 Dziekana w WSZ ,Edukacja” we Wroctawiu z dnia 1
pazdziernika 2020 r) w sprawie zasad sktadania prac dyplomowych oraz
przeprowadzania egzamindw dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia
w roku akademickim

Zat.15

Zarzgdzenie nr 2/2019 Dziekana w Wyzsze] Szkole Zarzadzania ,Edukacja” we
Wroclawiu z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie planowania oraz weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia sie w toku prowadzonych zajec w ramach przedmiotu

Zat.16

Zarzadzenie Nr 3/2018 Dziekana w WSZ ,Edukacja” we Wroctawiu z dnia 30 wrzesnia
2019 r. w sprawie gromadzenia i archiwizowania dokumentow dotyczacych weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia sie (prac etapowych) w toku prowadzonych zajed w




ramach przedmiotu

Uchwata Senatu nr 10/2019, w sprawie zaopiniowania kryteridw oceny okresowej

Zat.17 nauczycieli akademickich zatrudnionych w WSZ Edukacja na stanowiskach
dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych.

74118 Regulamin pomocy materiainej wprowadzonym w zycie Zarzadzeniem nr 11/2021
Rektora WSZ Edukacja z dnia 01.10.2021 r.

7a1.19 Zarzgdzenie Rektora nr 16-¢/2018 WSZ ,Edukacja" we Wroctawiu z dnia 01.10.2018 r.
w sprawie zasad przeciwdziatania mohbingowi i dyskryminacji

Zat.20 Procesy Jakosci

Zat.21 Formularz oceny procesu dydaktycznego.

Zat.22 Struktura Organizacyjna Uczelni

73173 Uchwala z dnia 8 grudnia 2016 nr 720/2016 - W sprawie powtdrnej oceny

programowej na kierunku zarzadzanie).







Zatgcznik nr 1
do uchwafy Senatu nr 5/2020 WSZ , Edukacja”
z dnia 26.06.2020r r.

Oznaczenie symboli

K {(przed podkresinikiem} — kierunkowe efekty uczenia sie

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K —kategoria kompetencji spotecznych

01,02, 03 i kolejne ~ numer efektu uczenia sie

PGS — charakterystyki efektdw uczenia sie dla poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w
ramach szkolnictwa wyiszego (S)

WG {po podkresiniku) — kategoria wiedzy, zakres i glebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i
zaleznosci

WK {po podkresiniku) — kategoria wiedzy, kontekst —uwarunkowania, skutki

UW (po podkresiniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy — rozwigzywane
problemy i wykonywane zadania

KK-kompetencje spoteczne — oceny

KO-kompetencje spoleczne —~ odpowiedzialnosé

KR-kompetencje spoleczne — rola zawodowa
S (po podkresliniku) - Dziedzina nauk spotecznych

Kod efektu WSZ ,,Edukacja” we Wroctawiu Odniesienie do
uczenia sie EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW Poliskiej Ramy
(kierunek) ZARZADZANIE Kwadlifikacji
STUDIA I STOPNIA — PROFIL PRAKTYCZNY Dziedzina nauk
spotecznych
Wiedza '
K_wW01 Charakteryzuje istote i mechanizmy funkcjonowania organizacji oraz rozroznia | P65_WK _S

i charakteryzuje typy systemow {ustrojow) gospodarczych iich elementy. Znai | P6S_WG_S
rozumie wspotczesne trendy i kierunki rozwoju nauk
o zarzadzaniu i jakosci oraz role i znaczenie tych nauk w obszarze nauk

spotecznych.
K_W02 Opisuje kategorie ekonomiczne oraz zasady dziatania gtéwnych podmiotéw w | P6S_WK_S
systemie ekonomicznym panstwa. Zna i omawia kluczowe przepisy prawa P6S WG S
regulujace funkcjonowanie podmiotdw gospodarczych. T
K_W03 Znairozumie w zaawansowanym stopniu wybrane koncepcje, metody P6S_WG_S

i techniki zarzgdzania oraz narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i
prezentacji danych ekonomicznych, finansowych i spotecznych,

K_W04 Posiada wiedze z zakresu zarzadzania oraz funkcjonowania podmiotéw P6S_WK _S
gospodarczych oraz zasady zwigzane z prowadzeniem wiasnego biznesu. P6S_WG_S
K_WO05 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu mechanizmy zachowan ludzkich P6S_WG_S

oraz wplyw cztowieka i grup spotecznych na organizacje. Wyjasnia zasady
zwigzane z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi i zna techniki sfuzace do
rozwigzywania problemow zwigzanych z zarzgdzaniem zasobami [udzkimi

K_W06 Definiuje pojecia i analizuje prawidiowaosci i problemy marketingu oraz P6S_WK_S
wyjasnia oddziatywanie na rynek za posrednictwem produktu, dystrybucji, cen | pgS WG_S
i promocji. Zna zasady i metody badan marketingowych oraz doboru i -
stosowania narzedzi badan marketingowych; wykorzystywania wynikéw
badan w zarzadzaniu marketingiem













Zatfqeznik nr 3
do uchwaly Senatu nr 5/2020 WSZ ,Edukacja”
‘ z dnia 26.06.2020r r.
r.
Oznaczenie symboli
K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie
W - kategoria wiedzy
U — kategoria umiejetnosci
K — kategoria kompetencji spotecznych
01,02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie
P6S — charakterystyki efektdw uczenia sie dia poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w
ramach szkolnictwa wyzszego (S)
WG {po podkresiniku) — kategoria wiedzy, zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i
zaleznosci
WK {po podkresiniku) ~ kategoria wiedzy, kontekst —uwarunkowania, skutki
UW {po podkresiniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy — rozwigzywane
problemy i wykonywane zadania
KK-kompetencje spoteczne — oceny
KO-kompetencje spoteczne — odpowiedzialnosé
KR-kompetencje spoteczne — rola zawodowa
INZ. - rozwinigcie opiséw (kompetencje inzynierskie)
SP{po podkresiniku) Dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych

Kod efektu WsZ . Edukacja” we Wroctawiu Odniesienie do
uczenia sie EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW Polskiej Ramy
(kierunek) INFORMATYKA Kwadlifikacji
STUDIA | STOPNIA — PROFIL PRAKTYCZNY Dziedzina nauk
scistych i
przyrodniczych
Wiedza
K_wo1 Posiada informacje i wiedze w zakresie problemow spotecznych i zawodowych | P6S_WK _SP
informatyki: odpowiedzialnos¢ zawodowa i etyczna; ryzyko i P6S_WG_SP

odpowiedzialnos¢; ryzyko zwigzane z systemami infermatycznymi; zna
problemy i zagadnienia prawne dotyczace wiasnosci intelektualnej, system
patentowy i prawne podstawy ochrony prywatnosci.

K_W02 Zna perspektywy i trendy rozwoju informatyki. Zna powigzania informatyki z P6S_WK_SP
rozwojem réznych dziedzin zaréwno techniki, jak i zmianami w zyciu ludzi i
spoleczenstwa.

K_W03 Ma wiedze z matematyki - obejmujaca analize matematyczng, algebre, P6S_WG_SP
matematyke dyskretna, metody probabilistyczne, statystyke i metody
numeryczne - przydatne do formutowania i rozwigzywania prostych zadan
zwigzanych z informatyka; ma wiedze o procesach stochastycznych, metodach
estymacji oraz testowaniu hipotez statystycznych.

K_W04 Ma wiedze i zna metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu P6S_WG_SP
prostych zadan informatycznych dotyczacych architektury systeméw
komputerowych, w szczegdlnosci systemoéw operacyjnych i technologii
sieciowych. Zna wybrane jezyki i techniki programowania, techniki
projektowania i wytwarzania aplikacji oraz systemow informatycznych

K_W05 Zna problemy diagnostyki, kontroli, serwisowania urzadzen i oprogramowania | P65_WG_SP
w zakresie swojej specjalnosci. Zna techniki i systemy grafiki komputerowej i
technik wizualizacji - programy graficzne do tworzenia grafiki statycznej i
animowanej oraz podstawy komunikacji cztowiek- komputer, niezbgdne do
budowania interfejsow graficznych.

K_W06 Posiada wiedze etyczng, rozumie zagrozenia wynikajace ze stosowania P6S_WK_SP
technologii informatycznych, ma wiedze stuzaca okresleniu poziomu
bezpieczenstwa wybranych systeméw informatycznych.

K_Wo07 Zna pojecia z zakresu ekonomii oraz ma wiedze dotyczacq zarzadzania firma i P6S_WHK_SP
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej




"k _wos

posiada wiedze w zakresie budowy i dziatania komputerdw oraz ich
komponentdw oraz zna metody, techniki i narzedzia dotyczace ich analizy. Zna
procesy zachodzace w cyklu 2ycia urzadzen i systemow technicznych.

P6S_WG_INZ._SP

K_WO09

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie budowy i obstugi sprzetu
komputerowego, zna architekturg komputeréw zardwno warstwe sprzetowa,
jak i programowg oraz metody programowania tych maszyn na poziomie listy
rozkazow

P6S_WG_SP

K_W10

Zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci pod katem
rozwigzan informatycznych. Ma wiedze dotyczacyg aspektow prawnych
odnoszacych sie do powigzan informatyki z gospodarkg

P6S_WK_SP

K_w11

Zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualnej
przedsiebiorczasci.

P6S_WK_INZ._SP

Umiejetnosci

K_w01

Potrafi pozyskiwad informacje z literatury, baz danych, Internetu oraz innych
wiasciwie dabranych irédet, takze w jezyku angielskim; potrafi integrowac
uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski
oraz formutowa¢ i uzasadniac opinie.

P6S5_UW_SP

K_W02

Potrafi zidentyfikowad dyskretne struktury matematyczne w problemach i
wykorzystac teoretyczng wiedze dotyczaca tych struktur do analizy i
rozwigzania tych problemodw. Potrafi planowac i przeprowadzac proste
eksperymenty, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski.

P6S_UW_INZ._SP

K_w03

Potrafi porozumiewad sie przy uzyciu réznych technik w srodowisku
zawodowym oraz w innych srodowiskach, postuguje sie jezykiem angielskim
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.

P6S_UK_SP

K_wo4

Potrafi sformutowac specyfikacje prostych systemow informatycznych w
odniesieniu do sprzetu, oprogramowania systemowego i cech funkcjonalnych
aplikacji

P6S_UW_INZ._SP

| K_WO05

Potrafi dokonywadé krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
rozwigzan technicznych i ocenié te rozwiagzania.

P6S_UW_INZ._SP

K_wWo06

Potrafi wykarzystac poznane metody i modele matematyczne do
formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich z zakresu informatyki,
a takze planowac i przeprowadzac symulacje komputerowe oraz
interpretowad uzyskane wyniki

P6S_UW_INZ._SP

K_Wo07

Posiada umiejetnosci: rozwigzywania klasycznych probleméw synchronizacji,
w tym problemu producent-konsument i czytelnicy-pisarze oraz problemu
pieciu filozofédw; dobierania algorytmu szeregowania zadan do specyfiki
aplikacji.

P6S_UW_INZ._SP

K_W08

Potrafi na poziomie zaawansowanym administrowac bezpieczeristwem i
oceniaé bezpieczenstwo systemdw informatycznych - stosuje zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Pes_uo_sp

K_W09

Potrafi pracowad indywidualnie i w zespole informatykow, w tym takze potrafi
zarzgdzac swoim czasem oraz podejmowac zobowigzania | dotrzymywad
termindw.

P6S_UO_SP

K_W10

Potrafi opracowac prezentacje z wynikow badan wiasnych i rozwigzywania
problemu inzynierskiego w zakresie swojej specjalnosci, ale tez zagadnien
zastosowan informatyki w réznych zakresach techniki oraz samodzielnie
znalez¢ literature przedmiotu i z niej skorzystaé. Potrafi samodzielnie
pogtebiaé swoja wiedze jak rowniez planowad i realizowac zatozone sobie
cele.

P65S_UU_SP

K_W11

Potrafi konfigurowac urzadzenia komunikacyjne w lokalnych {przewodowych
t radiowychy} sieciach teleinformatycznych oraz ma umiejetnosc
projektowania, prostych sieci komputerowych; potrafi petni¢ funkcje
administratora sieci komputerowej z zachowantem zasad bezpieczenstwa.

P6S_UW_INZ._SP

K_W12

Absolwent ma umiejetnosci: dostrzegania i doceniania spotecznego kontekstu
informatyki i zwigzanego z nig ryzyka oraz oceny sytuacji pojawiajacych sie w
zyciu zawodowym informatyka, zardwno pod wzgledem prawnym, jak

i etycznym.,

P6S_UO_SP


























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































	‎T:\!!!SCANY\DOC010923-01092023154746 1.pdf‎
	‎T:\!!!SCANY\DOC010923-01092023154925 2.pdf‎
	‎T:\!!!SCANY\DOC010923-01092023155112 3.pdf‎
	‎T:\!!!SCANY\DOC010923-01092023152932 4.pdf‎

